
 

ＡＮＡＬＹＺＥＲ株式会社 

 当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

１．DX による業務効率化を進め、従業員が職務に必要なスキル

を習得するための時間を確保します。 

２．資格取得や研修受講にかかる費用を会社が負担し、従業員

の学び直しを積極的に支援します。 

３．従業員一人ひとりのキャリア形成を、会社として積極的に支援

します。 

2026 年 7 月 24 日 

ＡＮＡＬＹＺＥＲ株式会社 

代表取締役 江崎 泰史 


